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Indiens Wirtschaft hat sich erholt und an Dynamik gewonnen. Das Wirtschaftswachstum lag in der drittgroten Volkswirtschaft
der Welt im Haushaltsjahr 2015/2016 bei 7,4 %, wahrend das Wachstum der anderen BRICS Staaten abnimmt. Trotz struk-
tureller Mangel zahlt Indien damit nach wie vor zu den am starksten expandierenden Volkswirtschaften der Welt. Aktuelle
Reformen im Gesellschaftsrecht sollen bspw. insbesondere private Unternehmen animieren, Geschafte in Indien zu machen.
Geplante Infrastrukturprojekte im Rahmen der ‘Make in India® Kampagne aus 2014 wurden nun angestofRen. Diese und viele
weitere Themen werden im Fokus des diesjahrigen ,,India Day 2016“ am 28. Juni 2016, K6In, Congress-Centrum Nord
Koelnmesse, 9:00 bis 18:00 Uhr stehen.

Bei Geschaften in Indien ergeben sich viele landesspezifische Fragen, die sich nicht einfach mit bekannten Losungsansatzen
aus anderen asiatischen Wirtschaftsmarkten beantworten lassen. Renommierte Indienkenner werden in Vortragen und hoch-
karéatig besetzten Diskussionsrunden im Rahmen des India Day 2016 zu aktuellen Entwicklungen in der indischen Wirtschaft
und Politik ebenso Stellung beziehen, wie zum Umgang mit Korruption und anderen Herausforderungen auf dem Subkontinent.
Durch die Einbindung von ,Hidden Champions® mit langjahriger Erfahrung in Indien bietet die Veranstaltung ein exzellentes
Forum fir den praxisbezogenen Erfahrungsaustausch.
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Ein besonderer Schwerpunkt der Diskussionen werden die typischen Risiken im Indiengeschaft und praktische Tipps zur
Gestaltung von Investitionen in Indien sein. Die Teilnehmer haben zudem die Gelegenheit, mit den Referenten und Ver-
anstaltern auch in Einzelgespréachen strategische Uberlegungen und aktuelle Fragen zum Tagesgeschaft zu erértern.
Wie in den Vorjahren wird der ,India Day 2016“ wieder ein Highlight im deutsch-indischen Veranstaltungskalender sein.
Bitte melden Sie sich rechtzeitig an!







9:00 Uhr Registrierung

9:30 Uhr Er6ffnung
m Raveesh Kumar, Generalkonsul der Republik Indien in Frankfurt am Main

9:45 Uhr Impulsvortrag: Wachstumschancen fiir ein Land im Umbruch
Was wurde erreicht und welche Hiirden gilt es zu (iberwinden?
B Hannah Levinger, Analystin, Deutsche Bank Research

10:05 Uhr Case Study: Restrukturierung als Mittel zum Erfolg in Indien
Seit mehr als 10 Jahren ist die RLE INTERNATIONAL Gruppe durch ein Tochterunternehmen in Indien
vertreten. In 2015 wurde die Entscheidung getroffen, das Unternehmen durch die Aufteilung in Manufacturing
und Product Engineering neu aufzustellen. Wie wurde dieser Prozess erfolgreich vollzogen und welche
Strategie wird flir die Zukunft verfolgt?

m Ralf Laufenberg, CEO & Managing Director, RLE INTERNATIONAL Gruppe

AnschlieBende Diskussionsrunde zum Thema der unterschiedlichen Herangehensweisen
der MarkterschlieBung und -expansion in Indien

m Constantin Klokkaris, Director, GEA Cooling Tower Technologies (India) Pvt. Ltd

B Thomas Pompe, Mitglied der Geschéftsleitung, EMUGE-Werk Richard Glimpel GmbH & Co. KG
m Heinz Knabe, Leiter Vertrieb SEA, IND, Hans Turck GmbH & Co. KG

B Thomas Hegenberg, Managing Director, Giesecke und Devrient India Pvt. Ltd.
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Moderator: Klaus Maier, Geschéaftsfihrender Gesellschafter, Maier + Vidorno GmbH




11:20 Uhr Kaffeepause
11:50 Uhr Key Note: Wie ein deutscher ,,Hidden Champion* sich im indischen Markt behauptet — Anpassung
nicht nur der Produkte sondern auch in Teilen des Geschéaftsmodells

Auf dem indischen Markt tritt der Technologiekonzern G&D gegen aggressive Konkurrenz aus Asien an.
Langfristige Kundenzufriedenheit erreicht G&D nicht allein mit der besseren Technologie, sondern vor allem
mit einer hoch effizienten Serviceinfrastruktur.

B Thomas Hegenberg, Managing Director, Giesecke und Devrient India Pvt. Ltd.

12:10 Uhr Impulsvortrag: 1,3 Mrd. Menschen, regionale Unterschiede und unzéhlige Moglichkeiten
Standort, Infrastruktur, Subventionen, Smart Cities usw. im lokalen Vergleich.

B Frauke Schmitz-Bauerdick, GTAI — Gesellschaft fir Aufienwirtschaft und Standortmarketing mbH

AnschlieBende Diskussionsrunde zum Thema
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® Aylwin Tan Lee Hun, Chief Customer Solutions Officer, Ascendas-Singbridge Pte Ltd
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B Frank Spies, Head of International Operations & Material Development, Aluplast GmbH
m Dieter Brenner, Vice President Markets der Business Unit (BU) Automotive, Schlemmer Group
Moderator: Thomas Weidlich, Partner, Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

13:15 Uhr Mittagspause




14:45 Uhr Interkulturelles Panel: Wie unterschiedlich sind wir und was konnen wir voneinander lernen?
Versténdnis und Kommunikation aus unterschiedlichen Perspektiven.

B Sujata Banerjee, Inhaberin, Management Across Cultures

® Dr. Jana Helbig, Geschéaftsfiihrerin, German Centre Delhi/Gurgaon

m Saurabh Pande, Business Developer India, Simona AG

m Ashwani Pande, Geschaftsfihrer Indien, Koelnmesse YA Tradefair Pvt. Ltd.

Moderator: Johannes Kleymeyer, change.project GmbH

15:45 Uhr Kaffeepause

16:15 Uhr Case Study: Marktexpansion durch Mergers & Aquisitions (M&A) — Herausforderung M&A in Indien
Die Schlemmer GmbH berichtet (iber ihre Motivation das Indien Engagement auszubauen, die Entscheidung
zwei identifizierte Targets zu analysieren (Due Diligence) sowie Auswahl und Abwicklung der Ubernahme.
m Dieter Brenner, Vice President Markets der Business Unit (BU) Automotive, Schlemmer Group
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m Kathrin Troger, General Counsel, Schlemmer Group

16:45 Uhr Get Together
Moderator: Alexander Hoeckle, Geschéaftsfuhrer International und Unternehmensférderung, IHK Kéln

Die Vortrdge und Paneldiskussionen werden teilweise in englischer Sprache gehalten. Simultaniibersetzung deutsch und englisch ist vorhanden.




Dieter Brenner ist seit 2006 Vice President Markets der Business Unit (BU) Automotive fiir die Schlemmer Group mit
ihrem Hauptsitz im bayerischen Poing bei Minchen. Er ist verantwortlich fur den Aufbau und der vertrieblichen Strategie
des jungsten Spross Schlemmer Technology India Pvt. Ltd. Frau Rechtsanwaltin Katrin Tréger, LL.M. (lllinois) ist seit
Oktober 2014 General Counsel der Schlemmer Group. In dem indischen M&A-Projekt oblag Frau Troger die Projektleitung
in den Bereichen Law, Finance und Tax. Schlemmer entwickelt, produziert und vertreibt ausgereifte Systeme fur die
Bereiche Automotive, Industry und Appliances. Von der Wellschlauch-Extrusion lber Leichtbau-Verfahren bis hin zu
Prazisionsspritzguss. Die Schlemmer Group ist in 19 verschiedenen Landern weltweit mit 31 Tochtergesellschaften
vertreten.

Thomas Hegenberg ist seit 2014 Managing Director der Giesecke & Devrient India Pvt. Ltd. Der Minchener
Technologiekonzern G&D entwickelt, produziert und vertreibt Produkte und Lésungen rund um das Bezahlen, die sichere
Kommunikation und das Management von Identitaten. Zu den Kunden des Konzerns zahlen vor allem Zentralbanken und
Geschaftsbanken, Mobilfunkanbieter sowie Regierungen und Behdrden. Herr Hegenberg lebt seit 1993 in Asien und war
vor seinem Wechsel nach Indien 11 Jahre in China fir G&D tatig.
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Hannah Levinger ist als Analystin mit Schwerpunkt Asien, insbesondere China, in der Risikoanalyse fiir Schwellenlander
von Deutsche Bank Risk Research tatig. Bevor sie 2012 zur Deutschen Bank in Frankfurt wechselte, arbeitete sie bei der
Osteuropabank in London. Sie hat internationale Volkswirtschaftslehre in Tubingen, Peking und Boston studiert.

Ralf Laufenberg ist seit 2004 Vorsitzender der Geschaftsfihrung (CEO) der RLE INTERNATIONAL Group mit ihrem
Hauptsitz in Overath bei KéIn. Die RLE INTERNATIONAL Group gehdrt mit 1500 Mitarbeitern zu den weltweit fiihrenden
Anbietern von Engineering- und Beratungsdienstleistungen. Die globale Aufstellung an Standorten in Europa, Nordamerika
und Asien garantiert ein hohes Mal an Flexibilitdt und Kundennahe. Seit 2005 ist das Unternehmen durch RLE INDIA Pvt.
Ltd. in Indien vertreten.

Frauke Schmitz-Bauerdick, LL.M., Maitre en Droit, absolvierte ihr Studium der Rechtswissenschaften und das Referendariat
in Paris und Kdln. Seit 2001 ist sie Asienreferentin bei Germany Trade & Invest, der Gesellschaft fir AuRenwirtschaft und
Standortmarketing der Bundesrepublik Deutschland in Bonn. Sie ist Autorin einer Vielzahl an Publikationen zu Recht und
Wirtschaft asiatischer Lander mit den Schwerpunkten China, Indien und Vietnam.
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Die Deutsche Bank ist eine weltweit operierende Bank mit einem globalen Netzwerk und einer Prasenz in Gber 70 Landern. In
Indien ist die Deutsche Bank seit 1980 prasent. Derzeit hat sie dort rund 10.500 Mitarbeiter, 17 Filialen und betreut tiber 150.000
Kunden. Die Deutsche Bank steht ihren Kunden als verlasslicher Partner mit einer Vielzahl bedarfsgerechter Lésungen zur
Seite. Mit ihrem auch international konkurrenzfahigen Geschéaftsmodell hilft die Deutsche Bank den Kunden, erfolgreich zu
sein.

Die Koelnmesse ist eine der grofiten internationalen Messegesellschaften weltweit. In Indien ist sie mit einer eigenen
Tochtergesellschaft an den Standorten Mumbai und Hyderabad vertreten und organisiert vor Ort regelmafig Veranstaltungen
in den Bereichen Ernahrung sowie Lebensmittelverpackung und -verarbeitung, Gielereitechnik, Metall-, Aluminium- sowie
Chemieverarbeitung.

Die Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine der fihrenden deutschen Wirtschaftskanzleien mit 16 deutschen
und internationalen Biros. Die Kanzlei verfugt Uber umfangreiche Erfahrung im Indiengeschaft. Zusammen mit indischen
Partnern bietet Luther umfassende Beratung bei allen rechtlichen, steuerlichen und regulatorischen Fragestellungen auf dem
Subkontinent.

Maier + Vidorno (M+V) ist eines der fiihrenden europaischen Dienstleistungs- und Beratungsunternehmen, wenn es um
den Auf- und Ausbau von Vertriebs- und Servicestrukturen in Indien geht. Mit mehr als 150 Mitarbeitern in allen wichtigen
Wirtschaftszentren Indiens sowie am Kolner Stammsitz stellt M+V kompetente Spezialisten aus allen Unternehmensbereichen
zur Verfligung.
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india 28 Juni 2016, 9:00 bis 18:00 Uhr
ay | o Congress-Centrum Nord Koelnmesse

Deutz-Mulheimer-Stral’e 111
dstemenmetonm 50679 Kol
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Die Teilnahmegebiihr betragt EUR 120,- p.P. inkl. MwSt. Nach der Anmeldung erhalten Sie eine Bestatigung sowie eine Rechnung.
Hinweis: Bei Storno ab einer Woche vor der Veranstaltung berechnen wir die volle Teilnehmergebiihr. Selbstverstandlich kdnnen
Ersatzteilnehmer benannt werden. Wir bitten um lhre Riickmeldung bis 21. Juni 2016 an Parboti Maya Bhattacharya.

Per E-Mail: kontakt@indiaday.de oder per Telefax: +49 221 880 408 11.
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Deutsche Bank AG Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

An den Dominikanern 11-27, 50668 Koln Anna-Schneider-Steig 22, 50678 Kdin

Telefon +49 221 142 0, Telefax +49 221 142 1336 Telefon +49 221 9937 0, Telefax +49 221 9937 110
Koelnmesse GmbH Maier + Vidorno GmbH

Messeplatz 1, 50679 Kdln Siegburger Stral’e 231, 50679 Kdln

Telefon + 49 221 821 0, Telefax + 49 221 821 2574 Telefon +49 221 880 408 0, Telefax +49 221 880 408 11
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